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1. CEL INSTRUKCIJI

Celem instrukcji jest okreslenie ogdlnych zasad dotyczacych bezpieczenstwa, w tych ochrony
przeciwpozarowej, okredlenie srodkéw ochrony i zabezpieczenia oraz szczegdétowych wymagan
zwigzanych z pracami na terenie zaktadu.

2. ZAKRES STOSOWANIA

Postanowienia zawarte w niniejszej instrukcji obowigzujg wszystkich wykonawcow dziatajgcych na
zlecenie ML System S.A.

3. TERMINY | DEFINICJE
Wykonawca podmiot (osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nie majgca
(firma osobowosci prawnej, a majaca podmiotowos¢ prawng) swiadczacy na rzecz Spotki
zewnetrzna) na podstawie zawartej umowy, prace (roboty, ustugi, dostawy), jak rowniez
podmioty (w rozumieniu jak wyzej) bedgce podwykonawcami.
Spotka nalezy rozumiec jako ML System S.A.

Przedstawiciele
Spotki

Prace

Prace na terenie
zaktadu Spotki

Prace na
terenach budow

nalezy rozumiec¢ jako osoby dziatajgce w imieniu ML System S.A., ktére biorg udziat
w danym procesie opisanym w procedurze. S3 to: osoby bezposrednio
nadzorujace prace, dyrektorzy i kierownicy poszczegdlnych komodrek
organizacyjnych, koordynatorzy ds. bhp, pracownicy stuzby bhp.

Swiadczone na rzecz lub w imieniu Spétki roboty, ustugi, dostawy lub inne
dziafania, ktérych realizacja moze wptywac na jakos¢
i bezpieczenstwo pracy oraz oddziatywaé na sSrodowisko.

wszystkie prace Swiadczone na terenie zaktadu zlokalizowanego w Zaczerniu, a
takze w innych obiektach nalezgcych do Spotki.

wszystkie prace budowlane, dla ktérych przepisy nakazujg opracowanie planu
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia, swiadczone poza terenem Spétki w ramach

realizowanych kontraktow lub projektéw, gdzie ML System S.A. wystepuje jako
gtéwny wykonawca lub podwykonawca.

4. ZASADY OGOLNE

4.1 Wykonywanie prac przez Wykonawcéw jest mozliwe wytgcznie w ramach i w zakresie zawartej
umowy.

4.2 Pracownicy Wykonawcéw s3g zobowigzani zapoznadé sie z niniejszg instrukcja. Wzér potwierdzenia
zapoznania sie stanowi formularz F-9.15_01_02_01 — Zapoznanie z instrukcjg zasad postepowania
Wykonawcow dziatajgcych na zlecenie ML System S.A. Formularz jest sporzadzony w jezyku polskim

lub angielskim.

4.3 Pracownicy Wykonawcéw zobowigzani sg do zachowania w poufnoéci informacji jakie powzieli w
zwigzku z wykonaniem prac na rzecz Spoétki, w oparciu o zasady przewidziane w zawartych przez

Spodtke i Wykonawce umowach o zachowaniu poufnosci.

4.4 Wykonawcy wykonujacy prace na terenie zaktadu Spétki sg zobowigzani przedstawié aktualng polise
ubezpieczenia OC z tytutu prowadzonej dziatalnosci. Weryfikacji, oprécz okresu obowigzywania
polisy, podlega limit odpowiedzialnosci oraz zakres odpowiedzialnosci, w tym przede wszystkim czy
planowane prace nie sg wytgczone z zakresu ochrony ubezpieczeniowe;j.

,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu
wydruku. Uzytkownik egzemplarza jest zobowiqgzany do sledzenia zmian w dokumencie po terminie wydruku”.
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4.5 Wykonawcy sy zobowigzani do dostarczenia Przedstawicielom Spétki  dokumentéw
potwierdzajacych, ze posiadajg uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci
w ramach prowadzonych prac, w tym w szczegdlnosci:

- koncesji, zezwolenia lub licenc;ji, jezeli przepisy naktadajg obowigzek posiadania takich dokumentéw w
celu podjecia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakresie objetym wykonywanymi pracami,

- aktualnego odpisu z wtasciwego rejestru przedsiebiorcéw albo aktualnego zaswiadczenia o wpisie do
ewidencji dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru
przedsiebiorcow lub zgtoszenia do ewidencji dziatalnosci gospodarcze;j.

5. OGOLNE ZASADY DOTYCZACE BEZPIECZENSTWA

5.1 Dopuszczenie do prac

5.1.1 Kazdy pracownik (fgcznie z Kierownictwem) Wykonawcy musi by¢:
- przeszkolony w zakresie obowigzujacych przepiséw bhp i ppoz.,
- zapoznany z ryzykiem zawodowym wigzgcym sie z wykonywang pracg,
- posiadac¢ aktualne badania lekarskie dopuszczajgce do wykonywania pracy,
- uprawnienia do wykonywania okreslonych prac (jesli s3 wymagane).

5.1.2 Wykonawca, przed rozpoczeciem prac objetych umowa, zobowigzany jest na kazde zadanie
Spodtki, dostarczy¢ dokumentacje potwierdzajgcg, ze pracownicy Wykonawcy, ktérzy bedg
uczestniczy¢ w wykonywaniu prac, posiadajg wymagane szkolenia, badania lekarskie lub
uprawnienia - wraz z datami waznosci, o ile takie zostaty ustalone
i s3 niezbedne w celu wykonywania prac.

5.1.3 Brak moizliwoéci okazania dokumentdw potwierdzajacych powyisze okolicznosci, jest
traktowany jako brak spetnienia wymogdw i skutkuje niedopuszczeniem pracownika Wykonawcy
do wykonywania prac lub odsunieciem go od pracy.

5.2  Organizacja prac
521 Spodtka zapewnia Wykonawcom mozliwosé organizowania i prowadzenia prac zgodnie
z zasadami i przepisami prawa, w szczegdlnosci w zakresie bhp, ochrony $rodowiska
i bezpieczenstwa przeciwpozarowego.

5.2.2 Wykonawcy wykonujacy prace dla Spotki sg zobowigzani przygotowywac, organizowac
i prowadzi¢ prace zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa i zawartg umowg, w sposdb
zapobiegajacy w szczegdlnosci:

- wypadkom przy pracy,

- zdarzeniom potencjalnie wypadkowym,

- chorobom zawodowym,

- pozarom, wybuchom lub eksplozjom,

- skazeniu i degradacji Srodowiska naturalnego,

- uszkodzeniom urzgdzen, instalacji, narzedzi lub mienia,

- pogorszeniu warunkow srodowiska pracy.

5.3 Koordynator ds. bhp
5.3.1 W przypadku gdy jednoczeénie w tym samym miejscu wykonujg prace pracownicy
zatrudnieni przez réznych Wykonawcdw, pracownicy ci majg obowigzek:

- wspotpracowad ze sobg,

- wyznaczy¢ koordynatora sprawujgcego nadzér nad bezpieczenstwem i higieng pracy
wszystkich pracownikéw zatrudnionych w tym samym miejscu, zw. dalej koordynatorem
ds. bhp,

- ustali¢ zasady wspotdziatania uwzgledniajgce sposoby postepowania w przypadku
wystgpienia zagrozen dla zycia, zdrowia oraz Srodowiska naturalnego.

5.3.2 Koordynatora ds. bhp wyznacza w porozumieniu z Wykonawca:
- Kierownik komorki organizacyjnej, w ktérej prowadzone bedg prace,

,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu
wydruku. Uzytkownik egzemplarza jest zobowiqgzany do sledzenia zmian w dokumencie po terminie wydruku”.
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- Kierownik budowy, w przypadku buddéw.

5.3.3 Koordynatorem ds. bhp moze by¢ osoba z ramienia Spétki — np. osoba sprawujaca
bezposredni nadzér nad wykonywanymi pracami. Wyznaczenie koordynatora ds. bhp moze
odby¢ sie pisemnie. Jego wyznaczenie, nie zwalnia poszczegdlnych Wykonawcow z
obowigzku zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy zatrudnionym pracownikom.

5.4  Srodki ochrony i zabezpieczenia

5.4.1 Pracownicy Wykonawcy s3 zobowigzani do stosowania sprzetu ochronnego,
odpowiedniego dla rodzaju prowadzonych prac i wystepujgcych zagrozen, w szczegdlnosci
srodkow ochrony zbiorowej i indywidualne;j.

5.4.2 Srodki ochrony powinny spetniaé nastepujace wymogi:
- posiada¢ widoczny znak CE oraz inne informacje o klasie ochrony,
- posiada¢ dokumentacje potwierdzajgcg wykonanie przeglagddw (jesli s3 wymagane),
- by¢ w nalezytej czystosci,
- by¢ sprawnie technicznie.

5.4.3 Wykonawcy zobowigzani sg do wtaéciwego zabezpieczania obiektdw, maszyn, narzedszi,
urzadzen i sprzetu przed kradziezg, pozarem lub innymi zagrozeniami.

5.5 Informowanie Spoétki o zdarzeniach niebezpiecznych

55.1 Wykonawca ma obowigzek niezwtocznego informowania Spotki, o kazdych:
- zaistniatych wypadkach przy pracy,
- zdarzeniach potencjalnie wypadkowych,
- sytuacjach kryzysowych i awariach,
- uszkodzeniu mienia nalezacego do Spétki.

55.2 W przypadku gdy warunki prac nie odpowiadajg przepisom bhp i stwarzajg
bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia pracownikdéw, lub gdy wykonywane prace groza
takim niebezpieczeistwem innym osobom, nalezy powstrzymaé sie od jej wykonywania i
niezwtocznie powiadomié¢ Spotke.

3.5.3 Jezeli powstrzymanie sie od wykonywania prac, nie usuwa zagrozenia, nalezy oddalic¢ sie z
miejsca zagrozenia, postepujgc analogicznie jak powyzej i dodatkowo informujac inne osoby, ktére
moga by¢ zagrozone.

3.54 Spétka deklaruje udostepnienie Wykonawcy niezbednych informacji i materiatéw oraz
udzielanie wszechstronnej pomocy zespotowi badajagcemu okolicznosci i przyczyny wypadku przy
pracy, a takze udziat pracownika stuzby bhp w pracach tego zespotu.

3.6  Prace szczegdlnie niebezpieczne
3.6.1 Prace szczegdlnie niebezpieczne powinny by¢ prowadzone przez co najmniej 2 osoby,
przy zapewnieniu statego, bezposredniego nadzoru nad tymi pracami oraz asekuracji. Przed ich
rozpoczeciem, nalezy przeprowadzi¢ instruktaz z zakresu bezpiecznego wykonywania tych prac.
Instruktaz prowadzi osoba bezposrednio nadzorujgca prace lub osoba przez niego wyznaczona.

3.6.2 Na wykonywanie w/w prac, Wykonawca musi uzyskaé pisemng zgode Spétki. Wzor
zezwolenia stanowi formularz ,,F-9.15_01_03_03 — Zezwolenie na wykonywanie prac szczegdlnie
niebezpiecznych”. Zezwolenia zatwierdza Kierownik komérki organizacyjnej, w ktérej beda
przeprowadzane w/w prace lub w przypadku budéw — Kierownik budowy.

Do prac szczegdlnie niebezpiecznych zalicza sie:

- roboty budowlane, rozbiérkowe, remontowe i montazowe prowadzone bez wstrzymania
ruchu zaktadu pracy lub jego czesci,

- prace w zbiornikach, kanatach, wnetrzach urzadzen technicznych i w innych
niebezpiecznych przestrzeniach zamknietych,

- prace przy uzyciu materiatéw niebezpiecznych,

- prace na wysokosci,

- prace okreSlone jako szczegdlnie niebezpieczne w innych przepisach dotyczgcych
bezpieczenstwa i higieny pracy lub w instrukcjach eksploatacji urzadzen i instalacji,

,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu
wydruku. Uzytkownik egzemplarza jest zobowiqgzany do sledzenia zmian w dokumencie po terminie wydruku”.
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- prace niebezpieczne pod katem pozarowym,
- inne prace, uznane przez Spoétke za szczegdlnie niebezpieczne.
3.6.3 Wykonawca zobowigzany jest zidentyfikowac i ustali¢, takze inne prace, ktére powinny

by¢ wykonywane przez 2 osoby i zapewni¢ odpowiednig liczbe pracownikéw na te okolicznosc.

3.7 Podstawowe przepisy prawne obowigzujgce Wykonawce w zakresie bhp

- Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. 2020 poz. 1320 z pézn. zm.),
- Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz.U. 2020 poz. 1333 z pdzn. zm.),
- Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz.U. 2021 poz. 716 z pézn. zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 w sprawie ogdlnych
przepisbw  bezpieczenstwa i  higieny pracy (Dz.U. 2003 nr 169 poz. 1650
z pdzn. zm.),

- Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy podczas wykonywania robdét budowlanych — (Dz.U. 2003 nr 47 poz. 401
z pdzn. zm.),

- Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 paZdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych
wymagan dotyczacych bezpieczeristwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez
pracownikow podczas pracy (Dz.U. 2002 nr 191 poz. 1596
z pdin. zm.)

Rozporzadzenie Rady Ministrow zdnia 7 grudnia 2012r. w sprawie rodzajow urzadzen
technicznych podlegajacych dozorowi technicznemu (Dz.U. 2012 poz. 1468 z pdzn. zm.).

4, OGOLNE ZASADY DOTYCZACE OCHRONY PRZECIWPOZAROWE)

4.1 0Ogoblne wymagania
4.1.1 Pracownicy Wykonawcy zobowigzani sg do uzytkowania i utrzymania budynkéw, maszyn,
urzadzen, materiatéw, miejsc sktadowania itp., w stanie zabezpieczonym przed powstaniem
pozaru lub wybuchu.

4.1.2 W obiektach i na terenach do nich przylegtych zabronione jest wykonywanie czynnosci, ktére
moga spowodowac pozar, jego rozprzestrzenianie sie, utrudni¢ prowadzenie dziatan
ratowniczych i ewakuacji, a w szczegdélnosci:

- uzywanie otwartego ognia i palenie tytoniu w strefach zagrozonych wybuchem lub
pozarem, oraz w pomieszczeniach obiektéw poza wyznaczonymi miejscami,

- gromadzenie i przechowywanie materiatéw palnych pod Scianami budynkow,

- ustawianie na trasach komunikacyjnych lub w budynkach jakichkolwiek przedmiotéw
utrudniajgcych ewakuacje.

4.1.3 Pracownicy Wykonawcy wykonujacy okreslone prace (w tym w obiektach Spoétki) powinni
znaé:
- zasady postepowania w razie pozaru oraz po jego zakonczeniu,
- zasady gaszenia pozaru, w szczegolnosci urzadzen elektrycznych,
- zasady postepowania przy gaszeniu cztowieka,
- rozmieszczenie podrecznego sprzetu przeciwpozarowego, przyciskow alarmowych
i punktow z apteczkami pierwszej pomocy,
- przebieg drég i rozmieszczenie wyjs¢ ewakuacyjnych z miejsca prowadzonych prac.

4.1.4 Wykonawcy zabrania sie bez zgody Spétki, dokonywania samodzielnie przerébek i remontéw
urzadzen oraz instalacji energetycznych lub gazowych, budowy dodatkowych punktow
poboru energii elektrycznej lub gazowe;.

4.2 Czynnosci zabronione
4.2.1 Ponadto zabrania sie:
- uzywania otwartego ognia i palenia tytoniu na terenie catego zakfadu,
- pozostawiania po zakonczeniu pracy maszyn i urzadzen technicznych nie oczyszczonych z pytu,
kurzu, smaroéw, palnych odpaddw, itp.,
- przechowywania w pomieszczeniach produkcyjnych ptynéw tatwopalnych w iloSciach powyzej
20dm3 lub wiekszych niz dobowe zapotrzebowanie,

,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu
wydruku. Uzytkownik egzemplarza jest zobowiqgzany do sledzenia zmian w dokumencie po terminie wydruku”.
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- pozostawiania czy$ciwa do maszyn lub przettuszczonych szmat w zamknietych pojemnikach z
materiatéw niepalnych,

- przechowywania odziezy, obuwia i $rodkéw ochrony indywidualnej w miejscach nie
przeznaczonych do tego celu,

- przechowywania w bezposrednim sgsiedztwie, bez nalezytego zabezpieczenia, substancji, ktdrych
wzajemne oddziatywania moze spowodowac zapalenia sie lub wybuch.

4.3 Podreczny sprzet gasniczy
4.3.1 Uzywanie sprzetu gasniczego bedgcego w wyposazeniu (zabezpieczeniu) obiektdw, urzadzen,
itp. do innych celéw niz dziatania ratownicze, np. do zabezpieczenia prac pozarowo-
niebezpiecznych jest zabronione.

4.3.2 Wykonawca prowadzacy prace pozarowo-niebezpieczne powinien zapewni¢ we wtasnym
zakresie, sprawny technicznie, sprzet ochrony przeciwpozarowej,
w odpowiedniej ilosci, w zaleznosci od zakresu wykonywanych prac.

4.4 Prace pozarowo-niebezpieczne
4.4.1 Prace pozarowo-niebezpieczne mogg by¢ prowadzone tylko w oparciu o pisemne zezwolenie
wydawane przez wtasciwego Kierownika komaérki organizacyjnej Spotki. Wzory dokumentow
tj. protokot zabezpieczenia prac pozarowo-niebezpiecznych oraz zezwolenie na wykonywanie
prac pozarowo-niebezpiecznych — stanowig zatgczniki do instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego dla obiektu.

4.4.2 Za prace pozarowo-niebezpieczne uwaza sie m.in:
- prace remontowo — budowlane zwigzane z uzyciem ognia otwartego,
- spawanie i ciecie zwigzane z wytwarzaniem iskier mechanicznych, goracych odpryskow,
odtamkow itp.
- prace remontowe wykonywane w strefach zagrozonych wybuchem.

4.4.3 Zabrania sie rozpoczynania prac pozarowo-niebezpiecznych przez Wykonawcow bez
wymaganych zezwolen ze strony Spotki.

4.4.4 Osoby nadzorujgce i wykonujgce prace pozarowo-niebezpieczne powinny by¢ przeszkolone
w zakresie:
- zasad funkcjonowania zezwolen na ich rozpoczecie,
- metod bezpiecznego wykonywania,
- sposobu zabezpieczania w podreczny sprzet gasniczy,
- obowigzku kontroli stanowiska po ich zakorczeniu,
- prawidtowego magazynowania butli i agregatéw spawalniczych,
- innych wymagan wynikajgcych z przepiséw prawa — w zaleznoSci od miejsca prowadzenia
robét.
4.5 Podstawowe przepisy prawne obowigzujgce Wykonawce w zakresie ochrony przeciwpozarowej

- Ustawa o ochronie przeciwpozarowej z dnia 24 sierpnia 1991 roku (Dz.U. 2021 poz. 869 z pdin.
zm.),

- Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 roku w
sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkdw, innych obiektéw budowlanych i terenéw (Dz.U.
2019 poz. 67),

- Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow
technicznych, jakim powinny odpowiadaé budynki i ich usytuowanie (Dz.U. 2019 poz. 1065 z
poin. zm.)

- Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz.U. 2020 poz. 1333 z pdzn. zm.).

5. OGOLNE ZASADY DOTYCZACE POSTEPOWANIA W ZAKRESIE OCHRONY SRODOWISKA

5.1 Organizacja prac
5.1.1 Wykonawca, podczas wykonywania prac zobowigzany jest do stosowania zasad ochrony

Srodowiska i przestrzegania obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw, w tym do ochrony
gleby, wody, powietrza i powierzchni ziemi przez niedopuszczenie do zanieczyszczenia

,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu
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niebezpiecznymi substancjami i/ lub mieszaninami chemicznymi — olejami, smarami, farbami,
lotnymi zwigzkami organicznymi.

5.1.2 Naruszony przez Wykonawce stan wody, gleby, lub powierzchni ziemi zostanie naprawiony
na koszt Wykonawcy.

5.2 Korzystanie z medidw

5.2.1 Zabrania sie Wykonawcy samowolnego poboru mediéw, bez uprzedniego uzgodnienia ze
Spdtka ilosci i sposobu rozliczenia.

5.2.2 Spdtka umozliwi Wykonawcy pobodr energii elektrycznej, wody, odprowadzenie Sciekéw i
innych niezbednych medidw, podczas realizacji prac na terenie Spétki, w zakresie niezbednym
do ich wykonania, o ile dostep do nich jest mozliwy. Koszty zuzycia lub poboru mediow oraz
wszelkie inne koszty zwigzane z ich dostarczeniem pokrywa Wykonawca.

5.2.3 Wykonawcy dziatajagcy na terenie Spétki powinni postepowac zgodnie z przyjetg polityka
energetyczng ML System S.A. Zobowigzani sg wytaczaé nieuzytkowane urzadzenia, zbedne
oswietlenie, zamyka¢ okna i drzwi, a takze dbaé o inne aspekty majace wptyw na zuzycie
energii.

5.3 Sposdb magazynowania materiatow

5.3.1 Wykonawca moze sktadowa¢ materiaty potrzebne do wykonania prac, tylko wyznaczonych

miejscach.

5.3.2 Wykonawcy nie wolno wwozi¢ bez konsultacji jakichkolwiek materiatéw, substancji,
mogacych zanieczysci¢ wode, glebe lub powietrze atmosferyczne.
Wszystkie wwozone i uzytkowane podczas wykonywania prac materiaty, substancje
niezbedne do realizacji prac, nalezy tak zabezpieczyé, aby uniemozliwi¢ zanieczyszczenie
wody, gleby lub powietrza atmosferycznego.

5.3.3 Wykonawcy nie wolno w miejscu prowadzenia prac my¢ pojazdow i sprzetu, przechowywac
zapasow paliw, tankowaé pojazdow, spalac jakichkolwiek substancji, przedmiotéw, odpaddw,
itp.

5.3.4 Wykonawcy nie wolno wylewa¢ jakichkolwiek zrgcych i trujacych substancji, ptyndéw do
kanalizacji i do gleby.

Wykonawca powinien mie¢ na wyposazeniu: Srodki neutralizujgce ewentualne wycieki i
zanieczyszczenia, pojemniki, do ktorych bytyby one zbierane oraz srodki ograniczajgce ich
rozprzestrzenianie sie.

5.4 Sposdb postepowania z odpadami
5.4.1 Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ za postepowanie z wytworzonymi odpadami,
powstatymi w wyniku prowadzenia przez niego prac na rzecz Spotki.

5.4.2 Wytworzone odpady podlegajg czasowemu magazynowaniu w miejscu do tego
przeznaczonym, wskazanym przez Spotke lub w przypadku budéw — miejsca okreslonego w
planie BIOZ.

5.4.3 Kazde powstate odpady (o ile umowa nie stanowi inaczej) Wykonawca zgtasza w formie
pisemnej do Spdtki w celu okreslenia, ktére z wytworzonych odpaddéw pozostaja do
zagospodarowania przez Spoétke. Pozostate odpady Wykonawca ma obowigzek, w mozliwie
najkrotszym terminie usungc z miejsca czasowego magazynowania zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami na wtasny koszt i ryzyko.

5.5 Zasady postepowania w przypadku wystgpienia zagrozenia sSrodowiska

5.5.1 Wykonawca powinien niezwtocznie poinformowaé Spoétke, jezeli pomimo zachowania
wszystkich srodkéw ostroznosci, wystapi lub moze wystgpi¢ ewentualne zanieczyszczenie
wody, gleby lub powietrza atmosferycznego i doszto lub dojdzie do zagrozenia stanu
srodowiska.

5.5.2 W przypadku wycieku substancji, mogacej spowodowac zanieczyszczenie gleby, nalezy
ograniczy¢ jej mozliwosc¢ rozprzestrzeniania sie przez zastosowanie dostepnych srodkéw.

,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu
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Woyciek (w zaleznosci od rodzaju substancji, ptynu) nalezy zasypac sorbentem lub srodkiem
neutralizujgcym. Po  wchionieciu  nalezy go zebraé do pojemnika  oraz
w zaleznosci od okolicznosci i uzgodnien, przekazac firmie unieszkodliwiajacej odpady.

5.6 Przepisy prawne obowigzujgce Wykonawce podczas wykonywania prac w zakresie ochrony
srodowiska
- Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony S$rodowiska (Dz.U. 2020 poz. 1219
z pdin.zm.),
- Ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz.U. 2020 poz. 55 z pézn. zm.),
- Ustawa z dnia 14 grudnia 2012 roku o odpadach (Dz.U. 2021 poz. 779 z pdzn. zm.),
- Rozporzadzenie Ministra Klimatu z dnia 2 stycznia 2020 r. w sprawie katalogu odpadéw (Dz. U. z
2020 r., poz.10 z pdin. zm.),
- Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 2 kwietnia 2004 roku w
sprawie sposobdw i warunkdéw bezpiecznego uzytkowania i usuwania wyrobéw zawierajgcych azbest
(Dz.U. 2010 nr 162 poz. 1089 z pdin.zm.),
- Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 13 grudnia 2010 roku w sprawie wymagan w zakresie
wykorzystywania wyrobdéw zawierajacych azbest oraz wykorzystywania
i oczyszczania instalacji lub urzadzen, w ktérych byty lub sg wykorzystywane wyroby zawierajace
azbest (Dz.U. 2011 nr 8 poz. 31 z pdzn. zm.).

6. DODATKOWE WYMAGANIA | ZASADY W PRZYPADKU WYKONYWANIA PRAC NA TERENIE ZAKLADU
SPOLKI

Uwaga: Wykonawcdw, ktérzy zwigzani sg umowgq regulujgcqg zasady swiadczenia ustug na terenie Spotki
obowiqzujq zapisy wynikajgce z umowy. Umowy te zawierane sq z firmami regularnie wykonujgcymi prace
(np. serwisowe) na terenie Spotki. Zapisy ujete w tym rozdziale nie majq zastosowania.

6.1 Dopuszczenie do wykonywania prac na terenie ML System S.A.

6.1.1 Wykonawca jest zobowigzany dostarczy¢ Spotce wykaz pracownikéw, ktérzy beda
uczestniczy¢ w wykonywaniu prac. Zgtoszenie to, odbywa sie na formularzu ,F
9.15_01_03_02 — Formularz zgtoszeniowy dla Wykonawcéw”. Zgtoszenie powinno odby¢ sie
najpdzniej w dniu rozpoczecia prac.

6.1.2 Zgtoszeni pracownicy Wykonawcy odbywajg szkolenie informacyjne z zakresu
bezpieczenstwa i zasad obowigzujgcych z Spétce. Szkolenie moze byé organizowane
w formie instruktazu lub drogg elektroniczng (online).

Po odbyciu szkolenia informacyjnego, wszyscy pracownicy Wykonawcy otrzymujg
identyfikatory czasowe, dopuszczajgce do przebywania, poruszania sie i wykonywania prac
na terenie zaktadu Spofki.

6.1.3 Kazda zmiana w osobowym sktadzie Pracownikow Wykonawcy musi by¢ zgtoszona do
przedstawiciela Spétki z odpowiednim wyprzedzeniem. Zabrania sie wykonywania prac
osobom nie posiadajgcym dopuszczenia do przebywania na terenie Spotki.

6.1.4 Pracownicy Wykonawcy, codziennie, przed rozpoczeciem prac muszg dokona¢ wpisu
w rejestrze osdb zewnetrznych przebywajgcych na terenie Spétki. Rejestr znajduje sie w
sekretariacie firmy zlokalizowanym w biurowcu gtéwnym, na parterze. Po zakonczeniu prac,
kazdego dnia powinni dokonac¢ wpisu (w tym samym rejestrze) potwierdzajgcego opuszczenie
obiektu.

6.2 Poruszanie sie po terenie Spotki
6.2.1 Pracownicy Wykonawcy zobowigzani sg do przestrzegania przepisdw i zasad bhp
obowigzujgcych na terenie Spotki, w szczegdlnosci do:
- zabezpieczania prowadzonych prac, w sposéb eliminujacy zagrozenia dla zdrowia i zycia
pracownikow Spofki,
- stosowania sie do wskazdéwek, wytycznych i polecen wydawanych przez osoby
koordynujgce prace lub sprawujgce nadzér nad bezpieczeristwem w Spétce,

,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu
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- stosowania $rodkéw ochrony indywidualnej podczas przebywania na halach
produkcyjnych zaktadu — tj. hetmy ochronne, obuwie robocze z noskiem, okulary
ochronne,

- przemieszczania sie po terenie zaktadu (np. dojscie do miejsca prac) tylko po
wyznaczonych ciggach i drogach komunikacyjnych,

- wykonywania prac wyfacznie w wyznaczonym obszarze prac,

- dbania o mienie bedace wtasnoscig Spatki,

- dbania o tad i porzadek w miejscu wykonywania prac, a takze po ich zakonczeniu.

6.2.2 Wykonawca moze poruszac sie po terenie zaktadu w godzinach pracy Spétki, przestrzegajac
przy tym, zasad poruszania sie po drogach wewnatrz  zaktadowych,
w szczegblnosci powinien:

- posiada¢ odpowiednia dokumentacje dopuszczajaca pojazd do ruchu drogowego,

- posiadac identyfikator, o ktérym mowa w pkt. 6.1.2.

- zapewnic kierowcéw/operatoréw posiadajacych odpowiednie uprawnienia do kierowania
danym typem pojazdu,

- stosowac sie do przepisow o ruchu drogowym, w tym do znakéw drogowych,

- zwracac szczegolng uwage na pieszych poruszajacych sie po terenie zaktadu,

- nie powodowac innych zagrozen w ruchu drogowym dla uczestnikdéw ruchu.

6.2.3 Zabrania sie wchodzenia do pomieszczen Spotki, do ktérych Pracownicy Wykonawcy nie
zostali upowaznieni, w szczegdlnosci do obiektéw energetycznych, oznakowanych stref
niebezpiecznych, miejsc objetych zakazem, pomieszczen technicznych i socjalnych.

7. DODATKOWE ZASADY | WYMAGANIA W PRZYPADKU WYKONYWANIA PRAC NA TERENACH BUDOW

Uwaga: Zasady wymienione w pkt 7 obowigzujg Wykonawcdw w przypadku prac na terenach budow gdzie
ML System S.A. jest Generalnym Wykonawcg.

W przypadku gdy ML System S.A. jest jednym z Wykonawcdw, jej Podwykonawcy muszq spetniac
dodatkowo wymogi okreslone przez Generalnego Wykonawce.

7.1 Dopuszczenie do wykonywania prac na terenie budowy
7.1.1 Wykonawca zostaje zapoznany z zakresem wykonywanych prac na spotkaniu
wprowadzajacym, z ktérego sporzadzany jest protokdt. Spotkanie prowadzi Kierownik
budowy lub osoba przez niego wyznaczona.

7.1.2 Wykonawca jest zobowigzany dostarczy¢ Spdtce, z 5-dniowym wyprzedzeniem wykaz
pracownikow, ktérzy beda uczestniczy¢ w wykonywaniu prac, przed ich rozpoczeciem.
Zgtoszenie to odbywa sie na formularzu ,F-9.15_01_03_02 — Formularz zgtoszeniowy dla
Wykonawcow”. Jest on przekazywany Wykonawcy przez przedstawiciela Spotki. Zgtoszeni
przez Wykonawce pracownicy odbywaja szkolenie informacyjne
z zakresu bezpieczenstwa i zasad obowigzujgcych na budowie. Szkolenie przeprowadzane jest
w formie instruktazu. Szkolenie informacyjne dla pracownikdw Wykonawcy prowadzi
kierownik budowy lub osoba przez niego wyznaczona. Po odbyciu szkolenia informacyjnego,
pracownicy Wykonawcy sg dopuszczeni do wykonywania prac na terenie budowy. Spétka
zastrzega sobie prawo do wprowadzenia dodatkowych wymagan dotyczacych przebywania
na terenie budowy dla Wykonawcow i ich pracownikdéw, np. imienne identyfikatory
zezwalajgce na przebywanie i/lub wykonywanie prac na terenie budowy.

7.1.3 Zabrania sie przebywania na terenie budowy osobom nieupowaznionym.

7.1.4 Wykonawca jest zobowigzany przekazania Spotce listy pracownikéw wyznaczonych do:
- udzielania pierwszej pomocy,
- zwalczania pozardow i ewakuacji pracownikow.
7.1.5 Kazda zmiana w osobowym sktadzie pracownikow Wykonawcy musi byé zgtoszona
niezwtocznie Przedstawicielowi Spotki .

7.2 Dokumentyiich przechowywanie
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7.2.1 Wykonawca zobowigzany jest do posiadania na terenie budowy dokumentacji stanowigcej
podstawe dopuszczenia do realizacji prac, w tym dokumentéw w zakresie przygotowania
procesu technologicznego i dokumentacji oséb, za pomoca ktérych, prace sg realizowane.

7.2.2 Wykonawca jest zobowigzany do okazania w/w dokumentacji na kazde zagdanie Spétki.

7.3 Plan bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
7.3.1 Kierownik budowy jest zobowigzany sporzadzi¢ lub zapewni¢ opracowanie, przed
rozpoczeciem budowy planu bezpieczeristwa i ochrony zdrowia (zw. dalej planem BIOZ),
uwzgledniajac specyfike obiektu budowlanego i warunki prowadzenia robét budowlanych, w
tym planowane jednoczesne prowadzenie robot budowlanych
i produkcji przemystowe;j - jezeli wystepujg przestanki z Art. 21a Prawa budowlanego.

7.3.2 WSszyscy pracownicy Wykonawcy, (w tym ich Podwykonawcy) majg obowigzek zapoznac sie z
planem BIOZ i stosowac¢ do wytycznych w nim zawartych.

7.4 Ocena ryzyka zawodowego dla wykonywanych zadan
7.4.1 Kazdy Wykonawca jest zobowigzany do opracowania oceny ryzyka zawodowego zwigzanego
z realizowaniem przedmiotu umowy. Jest ono uzupetnieniem standardowej oceny ryzyka
zawodowego.

7.4.2 Oceny nalezy dokona¢ z uwzglednieniem planowanego sposobu, technologii wykonywania
robdt. Opracowanie powinno zawiera¢ konkretne rozwigzania techniczne i organizacyjne
stosowane przez Wykonawce podczas prac.

7.4.3 Wszyscy pracownicy Wykonawcy wykonujacy okreslone prace, powinni byé zapoznani
z oceng ryzyka, w zwigzku z realizowanymi zadaniami podczas prowadzonych prac.

7.5 Instrukcja bezpiecznego wykonywania robdt
7.5.1 Kazdy Wykonawca jest zobowigzany do sporzadzenia instrukcji bezpiecznego wykonywania
robot (zw. dalej IBWR) dla prowadzonych przez jego pracownikéw robot.
IBWR powinna by¢ sporzgdzona na podstawie oceny ryzyka zawodowego dla wykonywanych
zadan, przy uwzglednieniu  zapisow planu  obowigzujgcego  planu  BIOZ,
a takze innych dokumentéw moggcych mie¢ wptyw na wykonywanie prac.
IBWR zatwierdza Kierownik budowy lub osoba przez niego upowazniona.

7.5.2 Instrukcja powinna by¢ opracowana dla nastepujacych prac:

- prace na wysokosci,

- roboty, przy wykonywaniu ktorych istnieje ryzyko przysypania ludzi ziemig lub innymi
sypkimi materiatami, m.in. roboty ziemne zwigzane z wykopami wasko-
i szerokoprzestrzennymi,

- roboty, podczas ktérych wystepuje ryzyko kontaktu z substancjami chemicznymi lub
biologicznymi zagrazajgcymi bezpieczenstwu ludzi,

- prace i roboty prowadzone w bezposrednim sgsiedztwie linii energetycznych
i gazowych,

- prace i roboty prowadzone w bezposrednim sgsiedztwie ruchu kotowego,

- roboty zwigzane z montazem i demontazem ciezkich elementéw prefabrykowanych,

- prace i roboty wymagajgce obecnosci pracownika w bezposrednim sasiedztwie (strefie
pracy) samobieznych maszyn budowlanych,

- praceiroboty prowadzone w miejscach, do ktérych dostep ze wzgleddw technologicznych
jest ograniczony lub utrudniony,

- prace i roboty transportowe zwigzane z zastosowaniem diwigdow i Zurawi
stacjonarnych oraz samojezdnych,

- prace i roboty wykonywane z uzyciem urzgdzen petnigcych role platform roboczych,

- prace z uzyciem materiatéw wybuchowych,

- inne prace uznane przez Kierownictwo Budowy za szczegdlne niebezpieczne, wpisane do
planu BIOZ.

7.5.3 Pracownicy Wykonawcy majg obowigzek zapoznac sie z IBWR dla wykonywanych robét.
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7.6 Srodki ochrony indywidualnej
7.6.1 Niezaleznie od dobranych w zwigzku z wykonywang pracg srodkéw ochrony indywidualnej,
Wykonawca powinien zapewnic:
- odziez roboczg zakrywajgcg nogi i ramiona,
- kamizelkg ostrzegawczg,
- hetm ochronny,
- inne srodki wskazane w planie BIOZ.

7.6.2 Wszystkie srodki, o ktorych mowa w pkt. 7.6.1. nalezy zapewnié¢ zarowno pracownikom
wykonujacym prace, jak osobom przebywajgcym na terenie budowy — bez wzgledu na rodzaj
wykonywanych prac lub cel wizyty.

7.7 Pierwsza pomoc
7.7.1Wykonawca powinien zapewni¢ swoim pracownikom przenosng apteczke zawierajaca

podstawowe materiaty i srodki do udzielania pierwszej pomocy. Apteczka powinna by¢
kontrolowana i na biezgco uzupetniana.

7.7.2Rozmieszczenie ogdlnodostepnych apteczek pierwszej pomocy na terenie budowy okresla plan
BIOZ.

7.8 Maszyny i urzadzenia
7.8.1 Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢, by wszystkie maszyny i urzadzenia techniczne
stosowane na budowie spetniaty wymagania przepiséw oraz dyrektyw i posiadaty czytelne
oznakowanie znakiem CE.
W  przypadku braku znaku CE - maszyna powinna posiada¢ deklaracje zgodnosci
z wymaganiami zasadniczymi wtasciwych dyrektyw UE. Dokumentacja powinna by¢
sporzadzona w jezyku polskim lub przettumaczona przez ttumacza przysiegtego.

7.8.2 Spodtka zastrzega sobie prawo do kontrolowania stosowanych przez Wykonawcow maszyn i
urzadzen, a takze wydawania zezwolen wjazdu pojazdéw na teren budowy.

Wszystkie maszyny i pojazdy poruszajgce sie po terenie budowy powinny stosowaé sie do
wytycznych okreslonych w planie BIOZ.

7.8.3 Pojazdy robocze wykorzystywane przez Wykonawce na terenie budéw powinny posiadac
sygnalizacje swietlng ostrzegawczg i sygnalizacje dzwiekowg manewru cofania.

7.8.4 W przypadku stosowania rusztowan nalezy zapewnié¢ ich montaz/demontaz przez osoby
posiadajace odpowiednie uprawnienia montazysty.

Odbiory powinny by¢ dokonywane przez osoby posiadajgce uprawnienia budowlane oraz
kwalifikacje do nadzoru prac montazowych oraz prawidiowosci wykonania montazu
rusztowania.

Czynnosci te powinny by¢ dokumentowane pisemnie.

8. KARY DLA WYKONAWCOW

8.1 Przedstawiciele Spoétki, w szczegdlnosci pracownicy stuzb BHP, koordynatorzy ds. BHP, Kierownicy
poszczegdlnych komodrek organizacyjnych Spétki, majg prawo kontrolowaé miejsca $wiadczenia
pracy oraz wydawacé pracownikom Wykonawcy wigzgce zalecenia w zakresie bezpieczenstwa i
ochrony srodowiska.

8.2 Pracownicy Wykonawcy, ktérzy dopuszczajg sie tamania przepisow i zasad bezpieczenstwa mogg
by¢:
- upomniani i zobowigzani do natychmiastowego usuniecia nieprawidtowosci,
- odsunieci od dalszego wykonywania prac,
- zobowigzani do opuszczenia terenu Spoétki lub miejsca wykonywania prac (np. budowy),
- objeci trwatym zakazem wstepu na teren Spétki lub do miejsca wykonywania prac.

8.3 Spodtka ustala taryfikator kar, bedacy  zatacznikiem do niniejszej instrukcji
,F9.15_01_03_04 — Taryfikator kar”.

8.4 Nienalezyte wykonywanie prac moze skutkowaé natozeniem kar umownych, zgodnie z przyjetym w
Spodtce taryfikatorem. Spdtka moze takie dochodzi¢ odszkodowania od Wykonawcy z tytutu
wyrzgdzonej szkody ponad zastrzezone kary umowne na ogdélnych zasadach prawa cywilnego. W

,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu
wydruku. Uzytkownik egzemplarza jest zobowiqgzany do sledzenia zmian w dokumencie po terminie wydruku”.
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przypadku gdy zawarta pomiedzy stronami umowa przewiduje kary umowne wyzsze niz te wskazane
w zatgczniku, o ktérym mowa w pkt. 8.3. powyzej, zastosowanie mie¢ bedg wartosci wyzsze.

8.5 W przypadku nieprzestrzegania postanowien okreslonych w niniejszym zatgczniku, Spdtka moze

wstrzymac czasowo prace Wykonawcy, a w drastycznych przypadkach rozwigza¢ z Wykonawcg
umowe w trybie natychmiastowym, bez przewidzianego w umowie terminu wypowiedzenia.

9. ZAtACZNIKI

Zat. 1-F9.15_01_02_01 - Oswiadczenie zapoznania z instrukcjg IWZSZ - 9.15_01_02. (wersja po
angielsku i polsku).
Zat.2 - F9.15_01_02_02 - Formularz zgtoszeniowy dla Wykonawcow

Zat.3-F9.15_01_02_03 — Zezwolenie na wykonywanie prac szczegdlnie niebezpiecznych
Zat.4 - F9.15_01_02_04 - Taryfikator kar

,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu
wydruku. Uzytkownik egzemplarza jest zobowiqgzany do sledzenia zmian w dokumencie po terminie wydruku”.
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Oswiadczenie

Oswiadczam, ze zostatem/am zapoznany/a z instrukcjg postepowania Wykonawcow dziatajgcych na zlecenie ML System S.A. dotyczacy
zapewnienia jakosci, bezpieczenstwa i higieny pracy, bezpieczenstwa przeciwpozarowego oraz ochrony srodowiska przy wykonywaniu prac
na rzecz Spotki.

Zakres stosowania instrukcji obejmuje, zaréwno prace wykonywane na terenie zaktadu ML System S.A. (,,Spétka”) jak i poza nim.

Niestosowanie sie do przyjetych w Spdtce zasad, moze doprowadzi¢ do odmowy dopuszczenia do wykonywania prac, ich

natychmiastowego przerwania lub koniecznosci opuszczenia terenu zaktadu.

Za niedopuszczenie do prac lub ich przerwanie z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, Wykonawca ponosi catkowita
odpowiedzialnosc i jest zobowigzany do pokrycia wszystkich kosztéw zwigzanych z dopuszczeniem oraz nadzorem do czasu przerwania prac.

L.p.

Imie i nazwisko

Firma

Data zapoznania

Podpis

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

»,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu
wydruku. Uzytkownik egzemplarza jest zobowigzany do sledzenia zmian w dokumencie po terminie wydruku”.
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Statement

| confirm that | have been trained in the instructions for the Contractors of ML System S.A. concerning the quality, health

and safety, fire safety and environmental protection during performing services for the Company.
The instruction applies to work performed on the premises of ML System S.A. and outside it.

Failure to comply with the rules implemented in the Company may result in not allowing the work to be performed,

their immediate suspension or leaving the area of ML System S.A.

The Contractor takes full responsibility for not allowing the work or their interruption due to reasons attributable to the
Contractor. Until the work is discontinued, the contractor is obliged to cover all costs related to approval and supervision of

the work.

No.

Name and Surname

Company

Date

Signature

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

»,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu
wydruku. Uzytkownik egzemplarza jest zobowigzany do sledzenia zmian w dokumencie po terminie wydruku”.
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pS—— F9.15_01_02_02
r’L FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DLA WYKONAWCOW — T
2023023
MLSYSTEM 5.4, jest wysoce wyspecjali 3 Spotka technologiczng oferujacy i yjner igzania fotowoltaiczne zintegrowane z budownictwem (BIPV). Realizujsc prayists w ML System 5.A. polityks,
widrogylismy system zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy - 150 45001. Nieustannie dgzymy dozap ieni ksymal i bezpieczenstwa naszych Prac ikdw jak i Wykonawcdw
dziatzjacych na zlecenie Spotki
W zwigzku z powyiszym, w celu oceny dopuszczenia Panstwa do wykonywania prac na Spotki, jestesmy igzani do zweryfi ia nastepujgcych danych dotyczacych Panstwa Pracownikdw.

MLSYSTEM SAis 3 highly specialized, technological company that offers innovative photovoltaic integrated with the buildings [BIPV). According to Policy in ML System SA, we have implemented a health and
safety management system - |50 45001. We constantly strive to ensure the maximum level of safety for our Employees and Contractors that works for our Company.
Therefore, in order to be allowed to work atthe our Company, we are required to verify the following data concerning your Employees.

_ _ ) Rodzaj uprawnied
Czas pobytu Szkolenie BHP Badania lekarskie o -
Lp. cel Rodza) Imig i Nazwisko Petn; fil o . R I k o b
P Eivnads ) {od - do) o Hazw e ° {redzaj, data wainosd) {data wainosd) L=y e(z_ne . ‘_’ FrEc
data wainodd)
. . . P Type of permissions
Prupose of visit Visit date _ _ 'OHS Training Medical examination » .
Mo, ] o Mame & Surname ‘Company full name Citizenship ] Grermia [f nesded h:\::lk, expiration
1
2
3
4
5
6
B
9
10

,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu wydruku. Uzytkownik egze mplarza jest zobowigzany do
sledzenia zmian w dokumencie po terminie wydruku”.
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Data 28.02.2023
NIEBEZPIECZNYCH
...................... LdNiae. e,

ZEZWOLENIE NA PRZEPROWADZENIE PRAC SZCZEGOLNIE NIEBEZPIECZNYCH

1. Mi€JSCO PraCy.ccciiiiiiiiiiiiiciieicie sttt et e et se s e stessaae e e neeans
P B VoY 2= Y o] = Tor VAR

3. Czas pracy: dnia ..ccccceeeeeceeeeeeeiiiieeeeeennns foTs [ -JoTs TSR do godz....ceevverieeeiinnn,

7. Odpowiedzialni za:
a) Przygotowanie miejsca pracy, srodkéw zabezpieczajacych i zabezpieczenie prac niebezpiecznych:

Imie i NazwisKo.....cceeuueeeceeiiriiiireenncccenenes WyKoNnano ......cccceeeeeeenecccenenneecennnn. Podpis ..ccccueueerrnnnee.

Imie i Nazwisko.......cceueeriiiiiiriiininnnnniieennnnns WyKonano .......ccceeereeneeeneeneeceneennnees Podpis ..ccceeeriiiiinnnnne
d) Zapewnienie odpowiedniej asekuracji (osoba asekurujaca):

Imie i Nazwisko.......eeeceeeeriririernnenccccnenneenees WyKonano .......ccceeeeemeeeencceceneeennnnes Podpis .....ccoeeennnnnnes

,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu
wydruku. Uzytkownik egzemplarza jest zobowigzany do sledzenia zmian w dokumencie po terminie wydruku”.
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NIEBEZPIECZNYCH

8. Zezwalam na rozpoczecie prac (tylko po ztozeniu podpisdw przez osoby wymienione w pkt. 7):

Imig i Nazwisko.......cccceeeiiiiiiiiinennnniiiinnnnnecnneenea Lo Te [« 1L

9. Prace zakonczono: dNia .....ccccvveeeeeciieee e, F=Lo Yo b 2SR
L Y e o - | PP

10. Stanowisko pracy i jego otoczenie sprawdzono i nie stwierdzono zadnych wystepujacych
niebezpieczenstw.

11. Stwierdzam odebranie wykonanej pracy:

(data i podpis Kierownika komdrki organizacyjnej)

,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu
wydruku. Uzytkownik egzemplarza jest zobowigzany do sledzenia zmian w dokumencie po terminie wydruku”.



Zatacznik

PIL INSTRUKCJIA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA Strona

Wersja:

SYSTeM

TARYFIKATOR KAR Data
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28.02.2023

STOPNIE KAR UMOWNYCH

1 Stopien (niski) — 1000 PLN

2 Stopien ($redni) — 2000 PLN

3 Stopien (wysoki) — 3000 PLN

L.p. | Wykaz niezgodnosci i przewinien Stopien kary
OGOLNE

1. Przebywanie lub wykonywanie prac na terenie Spétki przez pracownikéw nieupowaznionych 3

2. Nieposiadanie, nieokazanie lub nieumieszczenie w widocznym miejscu identyfikatora
pozwalajacego na przebywanie na terenie Spotki 1

3. Przebywanie poza terenem wyznaczonych prac lub w strefach niebezpiecznych czy )
pomieszczeniach Spoétki bez wymaganego upowaznienia

4. Nieposiadanie stosownych uprawnien przez osoby obstugujgce pojazdy samochodowe lub 3
inne maszyny i urzadzenia

5. Pozostawianie pojazdéw na terenie Spoétki bez zgody Spétki 1

6. Dokonanie kradziezy materiatéw, urzadzen i innych bedgcych wtasnoscig Spotki 3

7. Przechowywanie  sprzetu, narzedzi, materiatbw w tym odziezy roboczej 1
i Srodkdw ochrony w miejscach nie przeznaczonych do tego celu

8. Korzystanie z materiatéw, sprzetu, urzadzen i innych bedacych wtasnoscig Spoétki bez zgody 3
Spotki

BEZPIECZENSWO | HIGIENA PRACY

9. Niestosowanie sie do polecen wydawanych przez pracownikow Spétki w zakresie )
bezpieczenstwa i higieny pracy

10. | Brak niezwtocznego informowania, o wystepujacych awariach i kazdym innym wypadku lub
zagrozeniu dla zdrowia i zycia ludzkiego, ktére wystgpity podczas i w zwigzku z 3
wykonywaniem prac na rzecz Spofki

11. | Niestosowanie wymaganych i odpowiednich do rodzaju wykonywanej pracy srodkow 5
ochrony indywidualnej, stosowanie niesprawnych srodkéw ochrony

12. Niestosowanie wymaganych s$rodkéow ochrony indywidualnej podczas przebywania i 1
przemieszczania sie na terenie zaktadu Spofki

13. Niestosowanie sie do oznakowania drég wewngtrzzaktadowych podczas przebywania i 1
przemieszczania sie po terenie Spotki

14. | Niewtasciwe wygrodzenie miejsca prowadzenia prac wraz z oznakowaniem lub jego brak. 1

15. | Zastawianie, blokowanie drég komunikacyjnych, wjazdéw, wejs¢ do obiektéw, dojsé do 1
tablic rozdzielczych, wytgcznikdw, przefacznikdw, urzadzen elektrycznych itp.

16. | Brak porzadku w miejscu prowadzonych prac, pozostawienie stanowiska w takim stanie po 5
zakoriczeniu prac

17. Pozostawienie bez dozoru podtgczonych do sieci urzadzen elektrycznych 1

18. Prowadzenie prac szczegdlnie niebezpiecznych bez uzyskania pisemnego zezwolenia na ich 3
wykonywanie

19. Brak zapewnienia bezposredniego nadzoru lub osoby asekurujacej przy wykonywaniu prac 3
szczegdlnie niebezpiecznych

20. | Brak zabezpieczen (zbiorowych, indywidualnych) podczas prac na wysokosciach 3

21. | Wykonywanie prac po spozyciu alkoholu, w stanie nietrzezwosci lub pod wptywem srodkéw 3
odurzajgcych oraz wnoszenie na teren prac napojoéw alkoholowych

22. | Uzywanie narzedzi i urzadzen niesprawnych technicznie 1

,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu
wydruku. Uzytkownik egzemplarza jest zobowigzany do sledzenia zmian w dokumencie po terminie wydruku”.
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23. | Montaz, eksploatacja lub demontaz rusztowan niezgodnie z dokumentacjg 3
producenta, projektem lub przez nieupowaznionych pracownikéw
24. | Transport i przechowywanie butli gazowych niezgodnie z obowigzujgcymi )
przepisami
OCHRONA PRZECIWPOZAROWA
25. | Prowadzenie prac pozarowo-niebezpiecznych bez wymaganego pozwolenia na 3
wykonywanie tych prac lub bez odpowiedniego zabezpieczenia
26. | Palenie tytoniu w miescach niedozwolonych 2
27. | Zastawianie, blokowanie drég pozarowych, drég | wyjs¢ ewakuacyjnych 2
28. | Blokowanie dostepu do podrecznego sprzetu gasniczego oraz punktéw )
uruchamiania alarmdw, instalacji gasniczych lub oddymiajgcych
29. | Gromadzenie i przechowywanie materiatéw palnych i wybuchowych pod $cianami )
budynkéw
30. | Przechowywanie materiatdw palnych w odlegtosci mniejszej niz 0,5m od linii
kablowych o napieciu powyzej 1 kV, przewdoddw uziemiajgcych oraz przewodow
odprowadzajgcych instalacji piorunochronej oraz czynnych rozdzielnic pradu 2
elektrycznego, przewodéw elektrycznych sitowych i gniazd wtykowych sitowych
0 napieciu powyzej 400V
31. | Dokonanie, bez wczesniejszej zgody ze strony Spétki samodzielnych przerdbek i
remontéw urzadzen oraz instalacji gazowych Iub elektrycznych, budowanie 3
dodatkowych punktéw poboru energii elektrycznej lub gazowej
32. | Pozostawianie szmat, czy$ciwa, trocin itp. nasyconych lub zanieczyszczonych
substancjami fatwopalnymi, utleniajgcymi lub szkodliwymi dla zdrowia albo 1
wydzielajgcymi draznigce zapachy bez zabezpieczenia ich w zamknietych naczyniach
z materiatu niepalnego
33. | Nieprawidtowe wykorzystywanie butli z gazami technicznymi do wykonywania prac
(nie umieszczanie ich na wozkach jezdnych, mocowanie do konstrukcji obiektow lub 2
urzgdzen stanowigcych infrastrukture obiektu)
34. | Uzywanie sprzetu gasniczego nalezgcego do Spotki, niezgodnie z przeznaczeniem 3
OCHRONA SRODOWISKA
35. | Zanieczyszcznie gleby i powierzchni ziemi, kanalizacji - niebezpiecznymi
substancjami lub mieszaninami chemicznymi, mieszanie odpadéw komunlanych z 3
przemystowymi
36. | Gromadzenie matriatdéw przewidzianych do wykonywania prac i tymczasowe )
magazynowanie powstatych odpadéw w miejscach do tego nieprzeznaczonych
37. | Zanieczyszczanie stref ochronnych uje¢ wody | ich najblizszego otoczenia 3
38. | Wykonywanie czynnosci powodujacych niszczenie trawnikdéw lub zieleni 2
39. | Spalanie na obiekcie i w jego poblizu jakichkolwiek odpadéw 3
40. | Pozostawianie niezabezpieczonych substancji niebezpiecznych lub mieszanin 5
chemicznych, pojemnikéw z takimi substancjami i pojemnikdw po tych substancjach
41. | Przechowywanie substancji niebezpiecznych lub mieszanin chemicznych w 5
pmieszczeniach do tego nieprzeznaczonych bez pisemnej zgody Spotki
42. | Uzywanie nieoryginalnych pojemnikdw do przechowywania substancji 1
niebezpiecznych lub mieszanin chemicznych

,Dokument jest nadzorowany w formie elektronicznej. Nie wymaga podpisu. Dokument jest aktualny w dniu
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